
 
 

 
 

Als größter Rechtsschutzspezialist Österreichs ist es unser Ziel, allen den Zugang zum Recht 
zu ermöglichen. Für unseren Standort in Wien suchen wir ab sofort eine motivierte 

Persönlichkeit mit Hands-on-Mentalität als 

  

Erfahrenen Business-Analyst (m/w/d)  
für IT-Großprojekte Versicherung 

 
Wir suchen: 
einen Business-Analyst (m/w/d) mit mehrjähriger Versicherungserfahrung für IT-Großprojekte. 
Du bringst Leidenschaft für Datenanalyse und Prozessoptimierung sowie die Fähigkeit mit, 
komplexe technische Konzepte in verständliche Lösungen zu übersetzen. 
 
 
Deine Aufgaben: 

• Analyse von Geschäftsprozessen und Identifizierung von Verbesserungspotentialen 
• Erstellung von Anforderungsdokumentationen und Spezifikationen, dabei bringst Du 

Deine eigene Branchenexpertise aus dem Versicherungsumfeld ein  
• Abstimmung, Abgleich und Überleitung der fachlichen in technische Anforderungen  

als Schnittstelle zwischen den Anwendungsentwicklern und den Fachabteilungen  
• Gemeinsam mit der Projektleitung priorisierst Du als Bindeglied Anforderungen im 

Hinblick auf terminliche Vorgaben und verfügbare Ressourcen 
• Du begleitest die Umsetzung und Tests der Anforderungen und leistest diesbezügliche 

Qualitätssicherung 
• Du dokumentierst und berichtest gesicherte Projektfortschritte an die Projektleitung 

und die Geschäftsführung 
 
Was Du mitbringen solltest: 

• Freude an der aktiven Projekt-Arbeit und an der Umsetzung 
• Mehrjährige Berufserfahrung im Versicherungsumfeld als Business-Analyst oder in 

einer ähnlichen Funktion 
• Studium der Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare Qualifikation 
• Fundierte Kenntnisse in der Datenanalyse und im Projektmanagement 
• Erfahrung mit agilen Arbeitsmethoden 
• Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten, Teamgeist und Durchhaltevermögen 
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 



Wir bieten dir:  
• Ein teamorientiertes Arbeitsumfeld mit schlanken Strukturen und kurzen 

Entscheidungswegen. 
• Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit, 38,5 Stunden Woche), verkehrsgünstige Lage, 

Möglichkeit zum Home Office 
• Umfangreiche soziale Benefits, wie z.B. Jobticket und Betriebsrestaurant. 
• Zertifiziert als familienfreundliches Unternehmen. 
• Das Gehalt beträgt mindestens EUR 55.291 brutto pro Jahr. 
• Überzahlung bei entsprechender Qualifikation und Vorerfahrung möglich. 

 

Sieh Dir an, was Deine zukünftigen Kolleginnen und Kollegen über ARAG sagen: 
https://youtu.be/0x-JkHmIiSk  

 

 

Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung inkl. Zeugnisse (als PDF Datei) an: 
karriere@arag.at 
z.H. Frau Heidi Gassner, Personalverwaltung 
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